
Gli SMS possono costare cari 

 

Lo dice il Tribunale di Roma con la sentenza del 16.02.2005 Giudice Orru, in Rivista 

Italiana di Diritto del Lavoro n. 3/2005 con nota di Occhino pag. 652. 

Nel caso di specie si trattava di alcuni dipendenti di una grande azienda, i quali, stante il 

blocco dei numeri telefonici extra aziendali, gli hanno raggiunti, naturalmente per fini 

personali, con un anomalo invio di SMS. 

Il Tribunale ha così ritenuto essere venuto meno il vincolo fiduciario che connota il 

rapporto di lavoro. 

 


