
Part-time – Lavoro supplementare – Clausola di flessibilità 
 
La nota prot. n. 659 del 24.05.2005 del Ministero del Lavoro esclude l’imposizione 
unilaterale al lavoratore part-time del lavoro supplementare e di clausole flessibili, 
ove manchi la previsione della contrattazione collettiva. 
 


